


文／黃紀源

天國的投資

曾在亞洲及北美地區工作，

感覺兩地商界文化有明顯差異，

例如怎樣處理投資回報期；北美

企業好像比較願意作較長線的投

資，接受暫時虧損支持長遠發展，

以換取將來更可觀的回報。

聖經多處用撒種和收割比喻

傳福音的工作，意味着開展事工

初期所付出的，往往需等一段頗

長的時間才可能看到成果。如果

宣講天國的福音是一種投資，我

們願意接受多少的暫時虧損和多

久的回報期來換取永恆的成果？

英國的呼聲

幾年前美國中信看到英國移

民潮帶來的傳福音機會。我們知

道當地正處於非常時期，福音需

要很大，事奉機會很多，同時存

在不少推動差傳事工的挑戰。首

先，英國生活費用高，在當地不

容易支持一位宣教士，加上很多

北美教會都看不到歐洲的福音需

要。還有，我們明白在英國事奉，

宣教士最好能融入當地華人及西

人教會，便較容易服侍不同的語

言羣體，但要找到能「中西合璧」

的人選實不容易。基於以上及其

他因素，我們覺得很難在英國宣

教，也許美國中信只能停留在遠

方守望。

上帝的預備

當然，神的道路遠高過我們

的道路。一位英國同工告訴我們，

當地有不少新移民需要心靈及心

理輔導服務，若我們能差派合適

人選到當地，便可幫助開展這事

工。這時我們遇上一位有輔導背

景的神學畢業生，她正尋找一年

的宣教機會。因工作多年的機構

向她提供一年休假的福利，只需

幾個月的等候便可到宣教工場服

侍。她能說流利粵語和英語，曾

在美國西人教會服侍多年。我們

覺得她的背景和經驗都很適合到

英國服侍，唯一的問題是如何能

在短短幾個月籌措足夠資金給她

到英國生活一年？若等她籌到足

夠生活費，一年的休假可能已所

剩無幾。

信心的回應

宣教士出工場前能否籌募足

夠經費是認定神呼召的其中一項

印證，但這次我們從不同角度的

領受均認為這位姊妹得到神的呼

召到英國宣教，只是印證並非從

籌募經費而來。在這情況下，我

們覺得需要學習用信心倚靠神來

回應呼召，所以我們便使用美國

中信的儲備盈餘補足所需籌募的

經費，支持這位宣教士在英國服

侍一年。感謝主，在這寶貴的一

年裏，宣教士靠主克服困難，不

斷成長，更認定神給她的呼召，

也幫助差會在當地的事工發展建

立美好的根基。宣教士和差會都

作了長線投資，大家均願付上暫

時的代價，期待神賜下長遠美好

的成果。

（作者是美國中信副差傳主任）

當 現實遇上呼召
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文／影婷

Z世代年輕人
也許你與身為宣教士的我一

樣，感到近年來似乎愈來愈難與

年輕人分享信仰，也愈來愈難吸

引他們走進教會。即或他們遠赴

海外求學，已不像從前那樣需要

教會幫助，只需向手機詢問便可

解決許多問題。語言學習班也逐

漸失去以往的吸引力，甚至曾經

最熱門的戀愛婚姻講座也不再如

過往般受歡迎，因近年愈來愈多

年輕人認為建立深層次親密關係

會帶來束縛，選擇單身更輕鬆自

在。Z世代 1的年輕人看上去好

像沒有孤單的問題，他們不缺乏

娛樂，也不需要人幫助。面對這

新的世代，如何關懷與栽培他們，

以至如何將耶穌基督寶貴的使命

交給他們，都是我常常思考的問

題。每當遇到困惑與掙扎，我總

會回想自己年輕時如何認識主並

回應祂的呼召。

嘗試走進他們的世界

接受無神論教育長大的我

在留學期間因結識宣教士而認識

主。

大學時期，我同樣對信仰毫

無興趣，一心計劃如何實現自己

設定的人生目標。那時有機會與

宣教士夫婦交談，離開時心裏總

是暖暖的，並期待下次再見面。

他們總是樂意聆聽，並時常表達

肯定和認同，讓我深深感受到被

他們接納。對當時內心抗拒神的

我來說，他們的接納是讓我走進

信仰的第一步。

信主後，宣教士幫助我在認

識主的同時更認識自己，也學習

用神的眼光看待各樣的經歷，逐

漸我的生命有了整全的成長和改

變。

相傳薪 火
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每當我回想那段時期的經

歷，便體會到當年宣教士與我的

距離並不比現在我與學生的距離

近，是同樣的不容易。年輕又未

認識主的我所想和所表達的都十

分幼稚，現在看來，那時自認宏

大的目標並無甚意義；對專業的

認識淺薄，卻常高談闊論。宣教

士同樣需要在跨年齡和跨文化上

付出極大的努力來接納我。我因

此得着鼓舞。固然我與Z世代年

輕人有着年齡和文化上的差異，

然而這並不應妨礙我認識和接納

他們。我再次嘗試走進他們的世

界，理解他們的生活方式：聊聊

他們喜歡的韓國流行音樂人或明

星（K-Pop Star）、請教他們如何

使用網絡資源、聆聽他們的煩心

事；接納他們對禮貌有不同理解、

接納他們習慣用表情包而非眼神

接觸，特別學習接納他們在對話

時也可能會隨時習慣性看手機。

漸漸地，我從這些年輕人眼

中看見他們期待着每次見面。原

本手不離機的他們開始在活動中

收起手機；原本對別人說話不感

興趣的他們也開始嘗試聆聽別人

的分享。

正如近期多項研究報告指出

的問題，2我亦親身感受到年輕

人如同孩子般，需要別人在各方

面引導和陪伴他們成長。然而一

旦以建議或教導的方式介入，他

們往往選擇轉身離去。因此如何

為他們創造能夠自我發現與反思

的空間至為關鍵。

以下是我的一些新嘗試：在

聖經學習中，重點不是單單帶出

聖經告訴我們該如何做，而是透

過大家一起討論，在經文中找出

重點後引發大家思考，為何神會

對我們提出這樣的要求？為何我

們要順從聖經的話？透過主動思

考，大家能夠理解並認同聖經教

導的是非標準及待人處事的原則。

對於難以放下手機的年輕

人，要求他們安靜靈修是一大難

題。我們嘗試偶爾到戶外，大家

一同關掉所有畫面及資訊，學習

在安靜中與主對話。

在團契中與人發生磨擦或矛

盾往往是生命成長的重要契機。

因為大家都要跨出尋求牧者幫助

的一步，並且學習準確陳述發生

的事實和分享內心的感受。在這

過程中，牧者需要引導他們更深

入認識自己，例如幫助他們察覺

自己內心對他人的期待，發現自

己原來有些未曾意識到且根深蒂

固的標準，或是當自我價值觀不

穩定時，便會先做出一些防禦性

反應等。感到被人明白和接納時，

他們便開始願意客觀看待事情，

並嘗試站在對方的角度理解對方

的感受。在這「鐵磨鐵」的過程

中，大家更近距離看見自己的罪，

並且體會愛與接納皆來自神，如

果人不來到主面前尋求，實在很

難憑己力愛人。

傳承這寶貴的使命

經歷一段時間，我們見證到

以往曾經安靜不了的人，在靈修

中領受主對他說話；曾經不懂拒

絕別人的人，透過聖經原則勇敢

建立待人處事的原則；曾認為所

有矛盾都是別人的錯的人，慢慢

發現自己身上同樣有嚴重問題，

認罪並感恩主賜屬靈友伴一同溝

通，能一同成長是多麼大的恩典。

弟兄姊妹看見自己的生命

改變，又見證旁人生命成長。大

家親身體驗福音的大能如何改

變和祝福人時，不少弟兄姊妹盼

望自己不論走到哪裏都要帶領

人認識主，亦有姊妹確認自己要

一生付代價回應呼召服侍上主。

這些見證鼓勵我們，主的工作從

不會被文化不同所限制，祂必然

親自呼召人將這寶貴的使命傳承

下去！

（作者是香港中信駐南韓宣教士）

註釋： 

1. 在 葛 瑞 格．路 加 諾 夫（Greg 

Lukianoff）及 強 納 森．海 德 特

（Jonathan Haidt）合著的《為甚麼

我們製造出玻璃心世代？》（The 

Coddling of the American Mind）

中，Generation Z 指 1996年後出生

的世代，他們經歷互聯網、社交媒體

與智能手機的急速發展和普及。

2. 強納森．海德特在其著作《失控的焦

慮世代》（The Anxious Generation）

指出 Z世代青少年的特性：社會

性發展不足、睡眠不足、情緒問

題等。約翰．海利（Johann Hari）

則在其著作《誰偷走了你的專注

力？》（Stolen focus）提及過分覺醒

（hypervigilance）導致注意力低下。

界
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文／驢子

沒有違背那從天上來的異象

從 2000年開始加入香港中

信差會，由初踏宣教工場直到去

年11月底正式退休，屈指一算，

不覺 25個年頭。感謝神以祂的

豐盛憐憫和恩典揀選了我，並按

祂信實的應許保守我經過了許多

風風雨雨，能完成祂起初對我的

呼召，如保羅所說：「我沒有違

背那從天上來的異象」（徒二十六

19）。

回應起初的呼召

三十多年前，神藉着電視的

新聞特輯片段向我發出呼聲：「這

些人需要甚麼？」我即時回答：

「他們需要福音。」那聲音再次

問我：「誰向他們傳揚呢？」當

時我以幾個藉口逃避，但心裏感

到十分不安，最後在掙扎中順服

下來。從那刻開始，我領受了從

神而來的宣教異象，且明確知道

要服侍的羣體，就是那些離鄉別

井的異鄉人。

接受四年神學裝備後，神引

導我進入一所推動宣教的教會牧

會。六年後，這間教會成為我的

差遣教會。除此以外，信實的神

還感動其他幾間認識我的教會作

夥伴，使我在經濟上不致缺乏，

可在工場專心服侍；祂又應允眾

支持教會和差會同工恆常為我的

守望禱告，使我在各樣衝擊中走

過來。

宣教工場的風雨和蔭庇

在二十多年的宣教日子裏，

神引導我從塞班島到跨文化的南

韓，再進入其他地區。在這三個

地區我曾與不同國家的宣教士、

當地牧者、信徒和服侍羣體共處，

嘗過不同性格、不同文化和不同

年齡的差異帶來的各樣衝擊，心

靈上曾受過創傷，需要返回香港

診治與靜養。若不是神信實的應

許，並親自保守與醫治，我可能

早已喪膽，甚至不知蹤影了。

曾遭受的衝擊主要是與團隊

負責人的文化差異，除了性別男

尊女卑，還有神學理念、團隊配

搭模式等。在這些衝擊中，神教

導我放下自己的偏執，學習欣賞

同工的優點，並與他人同行。在

團隊配搭中，曾因缺乏彼此溝通，

不被理解，流過不少眼淚，神卻

奇妙地在禱告中親自擦乾我的眼

淚，又藉靈修、讀經和禱告安慰

末 了 的 話

中信國際差會
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我，使我可繼續剛強走下去。雖

然曾歷風雨，但感恩在南韓服侍

期間得到當地教會一對執事夫婦

的愛顧，他們定時邀請我到他們

家作客。雖然彼此言語不通，但

因着互相欣賞與接納而建立關係，

後來每逢到南韓探訪教會，他們

仍熱情款待我。還有一位當地教

會的年輕弟兄，他能說流利的普

通話，在服侍團隊中曾作我們的

翻譯，多年後他知道我病了，在

到香港旅遊時也特意探望我。

繼續上路

現今我雖已完成職任，但仍

把握祂賜給我的每個機會，以不

同身分和形式繼續堅固在前方的

學生與同工，與他們同行。

驢子想你知：

1. 克服單身上路：單身宣教士必須盡力建立穩

固的後方支援，藉着線上定時見面、分享和

禱告得到關懷和了解。若在宣教工場上有同

文化的宣教士或聚會，定必鼓勵自己參與，

好擴闊生活圈子，建立穩固的人際關係。

2. 樂與跨文化團隊合作：同工要互相欣賞，學

習放下身段，樂意彼此溝通，克服因不同文

化產生的障礙。

3. 需要傳承新一代：學習欣賞和接納新一代，

多聆聽和鼓勵他們，常存忍耐的心與他們同行，

好栽培新一代宣教士。

（作者是香港中信退休宣教士，曾在塞班島、南韓及其他地

區服侍25年之久）

跨文化
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活動，學生的成績明顯進步，品格也得到模

造。求主在學生心裏動工，使他們明白主愛，

尊主為大。

劉成發、胡秀梅：為6至7月帶領工場牧者到新馬各

教會分享事工禱告。感恩述職時能與教會及

牧者分享事工；感恩兒女及媳婦的工作與生

活均蒙主祝福。

哈海山、馮惠茵：感恩麻辣店順利遷到新地方，盼能
繼續成為福音基地，祝福當地，並早日達致

收支平衡。求主使用但以理國際學校開辦的

家長啟發課程。

辜質純： 感恩能在曼谷附近的兩所少年拘留所服侍，

與近百名未曾聽聞耶穌的青少年佈道；記念

羅勇少年拘留所的音樂事工能藉音樂接觸他

們。

何文怡：求主帶領晨光學校新學年的教職員團隊，能
以生命感染420名學生認識基督。求主預備

有負擔的老師加入收割莊稼。

叮叮、噹噹：求主記念「宣教培訓」兩名學員第二階
段的三個月實習，塑造她們成為大使命門徒。

求主賜福7月回港述職行程及招募第二屆「宣

教培訓」學員。

方建英： 感恩暑假時學生回家，求主帶領她們持續靈

修尋求神。求主記念一名新宿生的適應，並

供應另一名需要經濟資助繼續學業的大學生。

緬甸

約拿： 為緬甸地震後重建禱告。我們帶同青年人進

入災區，為災民盡微薄之力，安慰、關懷他

們，協助重建家園，並播下福音種子，求主

使用。

菲律賓

以利亞撒、多加：為我倆在菲律賓服侍的安全、生活、
事奉及籌募宣教經費禱告。為兩名當地的年

幼林氏姊妹孤苦困境禱告，其父親離世，母

親被遣返。

 大洋洲地區
瓦努阿圖

安德魯： 感恩4至5月接待澳洲短宣隊，能與他們同工，

彼此祝福。求主賜智慧支援尋求幫助的勞工，

協助他們處理與僱主的勞資糾紛。

 亞太地區 
香港本土任務 
洪少樂、楊秀英：求主預備接觸在港日本人的機會及

賜智慧安排合適活動。記念神學院暑期訪宣

能順利蒙恩。求主恩領秀英右手筋腱斷裂的

跟進治療。

陳偉娟： 感恩順利完成中南美洲宣教同工退修會及探

訪厄瓜多爾行程。求主保守法國短宣的籌備

及彼此配搭。求主恩領家人行在神的道路上。

澳門

郭麗思： 為我患病及面對法律問題的家人禱告，也求

主醫治需要接受治療的同工和石排灣住院的

長者信徒，賜給各人心裏有平安。

台灣 
梁健民、周慧嫦：求主賜力量和智慧，助我們適應台

灣潮濕多變的氣候和文化。求主賜耐心和勇

氣給慧嫦學習華語。

日本

關珮而： 日本人一般較難在羣體中真正表達自己或講

出需要。求主賜我每次家訪都有合宜的話語

與他們建立互信，並能鼓勵他們。

韓國

小娜： 感恩團契的學生愈來愈多。求神助我們把握

機會作佈道，加添得救人數。求神保守7月

回家鄉有平安腳步，與家人美好相聚。

永泉、影婷：求主帶領工場未來的發展，特別為新一
代服侍者開路，感動更多教會和弟兄姊妹成

為支持者。

印尼

凱特： 感恩短宣隊到訪帶來美好的服侍。剛完成九

年級畢業考試及高中的安排，求神賜學校和

老師智慧作每個合適的決定，順服祂的帶領。

保羅、恩惠：為公益印尼語的學員禱告，求神開他們
的心，願意接受基督為生命的主。大兒子 7

月升初中，兩名孩子都轉到新校上學，求主

幫助他們適應。

泰國

李偉良、韓昱：但以理國際學校順利結束第二年教學
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 北美洲地區
加拿大本土任務

邱陳潔玲：感謝主保守5月在巴拿馬舉行的宣教同工

退修會，求主祝福宣教同工，繼續為拉美地

區努力，促成第二、三代華人信徒承傳福音

使命。

甘美： 記念6月8至19日加拿大青年短宣隊參加在

法國舉行的「Rendez-Vous 2025」宣教聚會，

求主更新兩地法語青年的信心，活出使命。

美國本土跨文化宣教

枝子： 為7月18至27日美國博覽會外展事工禱告，

求主預備最合適的展覽位置，合約、付款等

細節能早日確認。

 中南美洲地區 
伯利茲

夏偉鵬、曾麗珍：有教會考慮探訪伯利茲工場，求神
引導他們懂得如何籌備。請繼續為「男生宿

舍」計劃祈禱，求主保守帶領。

秘魯

劉嘉禮、馮燕：求主藉學習西班牙語活動引導華人青
年認識基督。教會設備老化，敬拜隊缺乏資

源，求主供應。求主賜智慧，平衡事奉與家

庭生活。

秘魯 / 厄瓜多爾
蕭德謙、王彩瑛：求神幫助我們學習西班牙文，賜下

耐心與愛心，在挑戰中倚靠神的供應。請記

念母親適應看護中心，願神賜她平安。

委內瑞拉

趙振光、敖敏怡：為委內瑞拉華人福音教會聯會六間
堂會禱告，求主興起新一代年輕人參與事奉，

在屬靈生命上長進，建立教會。

 中東地區 
亞拉伯半島

Harry & Lisa：感恩平安抵達工場，期望能了解當地實
況和需要，以制定適合的事工方向。求主保守

身體能適應當地炎熱天氣，並看顧加拿大的

家人。

 歐洲地區 
法國

斌、玲： 記念7月到巴黎在支持我們的教會中分享工

場情況。為新學期事工計劃禱告。女兒首次

參加法國基督教少年營會，求主造就其生命。

德國

丁利昌、吳燕美：祈求長子能順利報讀法蘭克福基督
教私立中學，該校每日誦讀聖經，全職教師

皆為基督徒。求神助他學業有長進，信仰不

斷成長。

 其他地區 
連心橋： 早前在家跌傷左肩，疼痛未減，多方治療仍

未見效。血糖過高，心臟動脈阻塞手術被延

後，現服藥控制血糖，待進一步治療。求主

醫治。 

麥子： 求主使用我在校內師生面前的見證，以及在

教會參與適合的服侍。求主保守媽媽6月底

平安回國及暫居療養院三個月的生活。

爾彥： 中醫認為我的心臟不適源於過勞與壓力，已

調整服侍，並藉退修更新心靈、重獲力量。

記念兩位患癌的姨媽早日信主。

如一夫婦：求主恩領我們與服侍羣體建立互信。求主
記念兒子的髖關節問題，並賜我們照顧孩子

的體力和精神，也保守振如母親心臟的醫療

跟進。

月季： 求主感動員工參加各項興趣活動，賜我智慧

面對複雜的人際關係。求主引領兒子的信仰

追求及其前路，並憐憫未信的父親。

漁夫： 感恩順利完成密集課程，求主幫助學生建立

合神心意的教會。求主帶領我們外出探訪支

援教會的服侍，並關心牧者。

香柏木、嗎哪：感恩香柏木順利開辦第一季的信徒靈
命培育、神學培訓及認識LGBT課程，師生

同蒙造就。也求神供應宣教經費。

靈鴿子： 求主幫助能超越身體限制，持續關顧其僕人、

兼顧家庭需要。也求主興起更多伴行大使，

祝福更多牧者，經歷主奇妙的供應與同在。

如欲閱讀各宣教士的代禱信，

請瀏覽：www.ccminternational.org
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